
Beste West - Vlaamse advocaten,

‘Mondigere’ cliënten, globalisering, digitalisering, wetgevende 
Potpourri-tsunami’s, stijgende kwaliteitseisen, … de advocaten 
staan voor grote uitdagingen. 
Een sterke balie is nodiger dan ooit. 

De stafhouders van Brugge en Kortrijk verlieten de bekende 
klaagmuren en vatten gesprekken aan met het oog op een 
verregaande samenwerking, eventueel fusie tussen de verschillende 
balies. 
Een sterke West-Vlaamse balie wordt de derde grootste balie van 
Vlaanderen en kan het tuchtrecht effectief organiseren, kan het 
bestaan van de vier afdelingen met proximiteit voor de burgers 
efficiënt verdedigen, de kwaliteit kan verhoogd worden van het 
steeds grotere baliewerk, het hoofd kan geboden worden aan al 
wie de advocaten niet genegen is, de BJB kan op een andere wijze 
georganiseerd worden, de controle derdengelden, organisatie 
en controle permanente vorming, replieken ten aanzien van 
ombudsvragen, … dit alles schreeuwt om schaalvergroting. En last 
but not least, ook de rechtbanken worden (minstens) provinciaal 
georganiseerd. Als de magistratuur zich efficiënter gaat beginnen 
organiseren dan de balie … 
Naar Limburgs voorbeeld werden de gesprekken snel gevoerd in 
een werkgroep, al evenzeer naar Limburgs voorbeeld ‘het orgaan’ 
genoemd, met als opdracht een fusie te bestuderen en desgevallend 
voor te bereiden. 
Na gesprekken tussen dit orgaan en de Raden van de Orde, sloten de 
balies Ieper en Veurne zich ook aan bij deze fusiegesprekken. 

Een streefdatum? 
Ondertussen zijn alle commissies bemand en zijn de eerste 
vergaderingen al achter de rug. Zo zijn de onderhandelingen goed op 
weg om het streefdoel, met name een eengemaakte West-Vlaamse 
Balie, waar alle leden beter van worden, en de streefdatum van 1 
september 2018, te halen.

De stafhouders van de balies Ieper, Veurne, Kortrijk en Brugge.
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